
Результаты проверки соблюдения законодательства об оплате труда в АО «Рузхиммаш»

В АО «Рузхиммаш» по состоянию на 21.01.2016 имелась
задолженность по заработной плате перед
работниками Общества в размере 57 450 000 рублей 00
копеек, которая сложилась из задолженности по
авансу за декабрь 2015 г. в размере 12 900 000 руб.
перед 2 103 работниками, задолженности по
заработной плате за декабрь 2015 г. в размере 44 550
000 руб. перед 2 278 работниками.      
  

По результатам проверки 21.01.2015 межрайонным прокурором внесено представление
об устранении нарушений трудового законодательства и.о. управляющего директора
Артюшиной Т.С., которое рассмотрено и удовлетворено, в результате прокурорского
вмешательства 11.02.2016 в полном объёме выплачена работникам Общества
задолженность по заработной плате за декабрь 2015 г. По результатам рассмотрения
представления привлечено к дисциплинарной ответственности 11 лиц.

  

21.01.2016 возбуждено дело об административном правонарушении по ч. 1 ст. 5.27 КоАП
РФ в отношении должностного лица - и.о. управляющего директора Артюшиной Т.С.,
которое направлено в ГТИ в РМ.

  

Постановлением ГТИ в РМ от 12.02.2015 на и.о. управляющего директора Артюшину
Татьяну Сергеевну наложен административный штраф в размере 3000 руб.

  

Н.Ю. АДМАКИНА,

  

старший помощник Рузаевского межрайонного прокурора

  

младший советник юстиции
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